| ORIGINALE

COMUNE DI MAGLIANO ALFIERI

Provincia di Cuneo

———

VERBALE DI DELIBERAZIONE

della GIUNTA COMUNALE
n. 17

OGGETTO: Aggiornamento del codice di comportamento dei dipendenti del
Comune di Magliano Alfieri per adeguarlo alle linee guida ANAC
delibera 177 del 19/02/2020 e a quanto previsto dall'art. 4 del DL
36/2022 (decreto PNRR). Approvazione. Provvedimenti.

L’anno duemilaventitre addi uno del mese di febbraio alle ore 11:00 nella solita sala delle
riunioni, previo esaurimento delle formalita prescritte dalle vigenti disposizioni normative vennero
per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale.

Risultano:
Presente
1. PELLERINO Giacomina Sindaco Si
2. CAROSSO Luigi Assessore Si
3. SACCHETTO Carlo Assessore Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Assiste all'adunanza l'infrascritto Segretario Comunale Dott. Francesco D'AGOSTINO il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

La Signora PELLERINO Giacomina nella sua qualita di Sindaco assume la Presidenza e
riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto suindicato.



Deliberazione della Giunta Comunale n. 17 in data 01/02/2023

OGGETTO: Aggiornamento del codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Magliano
Alfieri per adeguarlo alle linee guida ANAC delibera 177 del 19/02/2020 e a quanto previsto
dall'art. 4 del DL 36/2022 (decreto PNRR). Approvazione. Provvedimenti.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che I'art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, prevede che il Dipartimento della
funzione pubblica definisca un Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni, il quale pud essere oggetto di eventuali integrazioni e specificazioni da parte di
ciascuna Pubblica Amministrazione, in base alla propria realta organizzativa;

Visto che con D.P.R. n. 62/2013, & stato approvato il Regolamento recante il Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma delle disposizioni giuridiche di cui sopra;

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 71 in data 20/12/2013 veniva approvato il
nuovo codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Magliano Alfieri a seguito del D.P.R.
n. 62/2013;

Risulta necessario integrare il codice di comportamento approvato con la Giunta Comunale n. 71
in data 20/12/2013 al fine di adeguarlo alle Linee Guida ANAC approvate con delibera n. 177 del
19/02/2020 e di quanto previsto dall’articolo 4 del DL 36/2022 (decreto PNRR 2) che apporta
modifiche all’art. 54 del decreto legislativo 165/2001.

Con il Decreto PNRR 2 il legislatore ha imposto alle Amministrazioni una maggiore attenzione
nell’'utilizzo degli strumenti informatici e dei social media da parte dei propri dipendenti, al fine di
tutelare 'immagine della PA, prevedendo in tal senso anche la riforma del DPR 62/2013.

Dato atto ancora che il Regolamento si applica alla totalita dei pubblici dipendenti, nonché
ai dirigenti e ai consulenti degli organi politici e ai collaboratori e consulenti della P.A. ed ai suoi
fornitori a qualunque titolo;

Riconosciuto che I'osservanza delle regole contenute nel Codice rappresenta, altresi, un
indicatore ai fini della valutazione della performance individuale;

Visto che le attivita di vigilanza e monitoraggio sull'applicazione del presente Codice e dei
codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni & riservata ai Responsabili di
ciascuna struttura ed alla struttura del controllo interno;

Ritenuto conseguentemente di dover approvare il nuovo Codice di comportamento, nel testo
che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

Riconosciuto che il presente atto non comporta un impegno di spesa né una diminuzione di
entrata;

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica rilasciato dal Segretario
Comunale;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzata di mano;
DELIBERA
1. Di approvare, per i motivi di cui in premessa che qui si intendono richiamati, il nuovo Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, allegato alla presente delibera quale parte integrante e
sostanziale;



2. Didare atto che il presente atto integra il Regolamento comunale degli uffici e dei Servizi;

3. Di demandare ai Titolari di Posizione Organizzativa e al Nucleo di valutazione 'adempimento
di quanto conseguente dal suddetto Codice;

4. Didemandare inoltre, ai sensi degli artt. 15 e 17 del D.P.R. n. 62/2013 :

- all’Ufficio Personale, la trasmissione del nuovo Codice di comportamento a tutti i dipendenti;

- allUfficio Procedimenti disciplinari, la cura dell’aggiornamento del Codice di comportamento
del’lAmministrazione (qualora successivamente approvato), 'esame delle segnalazioni di
violazione dei codici di comportamento, la raccolta delle condotte illecite accertate e
sanzionate;

- ai Titolari di Posizione Organizzativa, la trasmissione del nuovo Codice di comportamento, ai
titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo nonché ai collaboratori a
qualsiasi titolo di imprese fornitrici di servizi in favore dellamministrazione;

- al Responsabile della prevenzione della corruzione, la cura della diffusione della conoscenza
dei codici di comportamento nellAmministrazione, il monitoraggio annuale sulla loro
attuazione, la pubblicazione sul sito istituzionale e la comunicazione all’Autorita nazionale
anticorruzione dei risultati del monitoraggio.

Successivamente, con separata e unanime votazione, la presente & resa immediatamente
eseguibile.



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

08/02/2023

n. 47 Reg. Pubbl.
REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32, comma 1, della legge 18/06/2009, n. 69)
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale viene pubblicato /
é stato pubblicato nel sito web istituzionale accessibile al pubblico di questo Comune per 15 giorni
consecutivi dal 08/02/2023 al 23/02/2023

OPPOSIZIONI:

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Francesco D'AGOSTINO

Comunicato ai CAPIGRUPPO CONSILIARI

11 08/02/2023 Prot.n. 645

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

Visto il D.Lgs 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:

- e divenuta esecutiva il giorno 01-feb-2023
= perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4)
] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3)

li IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Francesco D'AGOSTINO




